
 

УТВЕРЖДЕН 

распоряжением председателя  

Контрольно-счётного комитета муниципального 

образования – городской округ город Касимов  

Рязанской области от 16.07.2024 №01-05/69 

(Приложение) 

 

ОТЧЕТ 

о выполнении плана противодействия коррупции  

в Контрольно-счётном комитете муниципального образования – городской 

округ город Касимов Рязанской области на 2021 – 2024 годы, утвержденного 

распоряжением председателя Контрольно-счётного комитета 

муниципального образования – городской округ город Касимов Рязанской 

области от 04.10.2021 № 01-05/72 (далее - План), во II квартале 2024 года 

 
Порядковый 

номер пункта 

Плана 

Информация об исполнении 

1 2 

1. Организационные мероприятия 

1 

В Контрольно-счётном комитете на постоянной основе проводится 

мониторинг законодательства в сфере противодействия коррупции для 

целей приведения НПА в соответствии с действующим законодательством 

2 

Осуществлен контроль за реализацией Плана противодействия коррупции 

в Комитете, рассмотрены вопросы по исполнению мероприятий по 

противодействию коррупции, составлен отчет о выполнении плана 

противодействия коррупции в контрольном органе.  

3 

Обращения граждан и организаций на предмет наличия информации о 

фактах проявления коррупции со стороны муниципальных служащих и лиц, 

замещающих муниципальные должности в Контрольно-счётный комитет во 

2 квартале 2024 года не поступали 

4 

На постоянной основе ответственным за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений НПА приводятся на соответствие 

федеральному и региональному законодательству. 

5 

Перечень должностей, замещение которых налагает обязанность 

представлять сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера утвержден  распоряжение от 30.12.2021 № 01-

05/127. Перечень актуальный и не требует корректировки. 

6 

До работников, обязанных предоставлять Сведения о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, 20.01.2024 под 

роспись доведены Методические рекомендации по вопросам представления 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки 

в 2024 году (за отчетный 2023 год), утвержденные Министерством труда и 

социальной защиты Российской Федерации. 

7 

Сотрудники, обязанные предоставлять сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, обеспечены актуальной версией 

ПО «Справки БК» в 1 квартале 2023 года. 

8 

В 1 квартале 2024 года организован прием Сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2023 

год от  



2 

двоих сотрудников, Сведения предоставлены своевременно /до 30 апреля 

2024/ 
 

 

9 
Размещение Сведений о доходах в сети «Интернет» не производилось 

(Указ Президента РФ от 29.12.2022 № 968) 

10 

В отчетном периоде не осуществлялся прием граждан на 

муниципальную службу; произведен анализ сведений, предоставленных 

двумя сотрудниками, замещающими муниципальные должности, 

обеспечено своевременное предоставление  в Антикоррупционный 

комитет Рязанской области Сведений о доходах двумя лицами, 

замещающими муниципальные должности 

11 

В отчетном периоде не осуществлялся прием граждан на 

муниципальную службу; в отношении муниципальных служащих 

информация не поступала 

12 

Поддерживается в актуальном состоянии наполнение сайта в сети 

«Интернет» по вопросам противодействия коррупции; проведено 

размещение информации на официальном 

сайте   https://kasimovduma.ru/kontrolno-schetnyj-komitet/ 

13 

Обеспечено функционирование электронной почты и телефона для 

приема сообщений о фактах коррупции; график приема граждан  

размещен по месту нахождения Контрольного органа  и на официальном 

сайте   https://kasimovduma.ru/kontrolno-schetnyj-komitet/ 

2. Организация работы по соблюдению лицами, замещающими должности 

муниципальной службы, ограничений и запретов, исполнению обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции 

1 
В отчетном периоде не осуществлялся прием граждан на 

муниципальную службу в Контрольно-счётный комитет 

2 
В отчетном периоде не осуществлялся прием граждан на 

муниципальную службу в Контрольно-счётный комитет;  

3 

В отчетном периоде не осуществлялся прием граждан на 

муниципальную службу в Контрольно-счётный комитет; уведомления о 

фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к 

совершению коррупционных правонарушений не поступали 

4 

В отчетном периоде не осуществлялся прием граждан на 

муниципальную службу в Контрольно-счётный комитет; уведомления о 

выполнении иной оплачиваемой работы от сотрудников не поступали 

5 

В отчетном периоде не осуществлялся прием граждан на 

муниципальную службу в Контрольно-счётный комитет; обращения 

граждан, замещавших должности муниципальной службы, не поступали 

6 

В отчетном периоде не осуществлялся прием граждан на 

муниципальную службу в Контрольно-счётный комитет; сообщения о 

получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, 

служебными командировками и другими официальными 

мероприятиями, не поступали. Проведен анализ участия муниципальных 

служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в 

Контрольно-счётном комитете, в управлении коммерческими и 

некоммерческими организациями - не выявлено фактов участия в 

управлении 

7 Запланировано в 4 квартале 2024 года 

https://kasimovduma.ru/kontrolno-schetnyj-komitet/
https://kasimovduma.ru/kontrolno-schetnyj-komitet/


3 

8 
Разъяснительная работа с сотрудниками проводится на постоянной 

основе 

3. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных 

мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения 

муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных 

стандартов и развитие общественного правосознания 

1 

Во 2 квартале 2024 года обучение  председателя и аудитора по 

дополнительным профессиональным программам в области 

противодействия коррупции не проводилось 

2 
В отчетном периоде не осуществлялся прием граждан на 

муниципальную службу в  Контрольно-счётный комитет 

3 

В отчетном периоде не осуществлялся прием граждан на 

муниципальную службу в  Контрольно-счётный комитет; в отчетном 

периоде обучение лиц, замещающих муниципальные должности, не 

производился.  

4 

Обеспечено размещение в сети «Интернет» материалов 

антикоррупционной направленности; поддерживается взаимодействие с 

институтами гражданского общества 

4. Противодействие коррупции в бюджетной сфере и сфере закупок 

1 

В отчетном периоде не возникало фактов неисполнения или 

ненадлежащего исполнения контрактов, заключенных Контрольно-

счётным комитетом; Обеспечена проверка контрагентов при 

осуществлении закупочной деятельности. 

 

 

 


